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Bedeutung, Chancen und Moglichkeiten des ,,grunen® Unternehmens

Das ,grune” Unternehmen ist in aller Munde. Haufig ist unklar, was ,grun”®
fr Unternehmen bedeutet. Eine Vielzahl an Standards und Initiativen
verunsichert die Unternehmen. Kunden werden zudem zunehmend
anspruchsvoller und reagieren sensibel auf das Thema
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Okologieorientierung. ) e
Das Seminar fuhrt Unternehmensvertreter ausgehend von | g
wissenschaftlichen Erkenntnissen, umfangreichen Kunden- und . P |
Unternehmensbefragungen und Praxisbeispielen sukzessive an die ,' - :_ )

Bedeutung, Moglichkeiten und Grenzen des ,grunen” Unternehmens heran.
Im Seminar werden zudem konkrete Methoden und Instrumente vorgestelit
die Tellnehmer in die Lage versetzen eigenstandige Initiativen hin zu einem
,2grunen” Unternehmen zu starten.

Ziele des Seminars

Im Seminar werden Antworten auf folgende Fragen vermittelt...

vl Was bedeutet Okologieorientierung fir Ihr Unternehmen?

vl Welche Konzepte, Systeme und wesentliche Standards
existieren?

vl Wie kann eine griine Unternehmenspolitik implementiert und
kontinuierlich verbessert werden?
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Was bringt die Umsetzung griner Mal3nahmen?

A\

Wie konnen grune Initiativen glaubwirdig kommuniziert werden
(Nachhaltigkeitsberichterstattung)?

Termine und Kontakt

Das interaktive Seminar findet am 18.04.2012 von 14 - 18 Uhr statt. Die Tellnahmegebuhr betragt
380€ zzgl. ges. MwSt. Darin enthalten sind Arbeitsunterlagen und Verpflegung.

Gerne nehmen wir Ihre Anmeldung bis zum 28.03.2012 entgegen. Fur Fragen zu diesem Seminar
steht Innen Herr Sebastian Berlin (sberlin@ipri-institute.com) gerne zur Verfligung.
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IPRI-Seminar

kologleorlentlertes Management

Uber IPRI

Das International Performance Research Institute ist
eine gemeinnutzige Forschungseinrichtung und
befasst sich mit der Leistung und der : corschund!
Leistungsfahigkeit der Kernprozesse in N
Unternehmen und offentlichen Organisationen.

Wissen schaffen

=Verbund- und Auftragsforschung mit
Forschungspartnern, Verbanden und Unternehmen

= Methodenentwicklung/-anwendung
= Erstellung von Tools

Wissen transferieren

Controlling
und
Performance
Management

= Unterstlitzung der Praxis mit entwickelten
Methoden und Instrumenten

=Dienstleistungen flr 6ffentliche und private
Auftraggeber

unternehmep,
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Unser Bestreben iIst es, die wirtschaftliche
Leistungsfahigkeit ~ von Organisationen ZU eistungen L ogistk
verbessern. Die Umsetzung der erarbeiteten
Ergebnisse In der Praxis ist dabei ein besonderer
Schwerpunkt unserer Arbeit.

Ihre Anmeldung

Hiermit melde ich mich verbindlich fur das IPRI-Seminar ,Okologieorientiertes Management"
am 18. April 2012 (Anmeldeschluss: 28. Marz 2012)
In den Raumlichkeiten des IPRI in der Konigstral3e 5, 70173 Stuttgart an.

Wissen verbreiten

=Vero6ffentlichungen
=Workshops
=Schulungen

) ;
Or Cntliche Auﬂragge‘oe

Die Teilnahmegebuhr in HoOhe von 380 € zzgl. Ges. MwSt. Uberweise ich innerhalb von 14 Tagen auf
das In der Rechnung genannte Konto.

Name, Vorname
Firma

Abteilung, Position
Stral3e, Nr.

PLZ, Ort

E-Mail

Telefon

Unterschrift
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